
 

 

 

                                                             

                                                                                    

 
 

     System 5S – praktyczne aspekty wdrożenia w firmie  

     (szkolenie online) 
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▪ Jak efektywnie przejść od działań 5S na pilotażowym obszarze do wdrożenia w całej firmie, także 

z uwzględnieniem działów wspierających produkcję (magazyny, działy projektowe, utrzymanie ruchu, 

biuro, itd.) 

▪ Na których obszarach 5S powinien być wdrożony w następnej kolejności? 

▪ Czy 5S rzeczywiście może być podstawą do doskonalenia w fabryce i dlaczego to nieprawda, że działania 

w kierunku Lean należy zacząć od 5S 

▪ Kluczowe czynniki sukcesu we wdrożeniu i utrzymaniu 5S; jak zrobić to dobrze a nie „rozpoczynać 

wdrożenie piąty raz”; zagrożenia i sposoby radzenia sobie z nimi – przykłady dobrych praktyk 

▪ Dlaczego przełożeni odgrywają tak ważną rolę wpierającą 5S w fabryce – metody i rozwiązania, ćwiczenia 

w grupach  
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▪ Ocena funkcjonowania 5S we własnej firmie na podstawie listy kontrolnej udostępnionej przez trenera 

prowadzącego warsztaty  

▪ Wybór obszarów, które wymagają działań z zakresu 5S  

▪ Ocena wpływu zaplanowanego wdrożenia na wyniki obszaru i/lub firmy 
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 ▪ Sesja wymiany doświadczeń oraz informacji zwrotnej po wykonaniu indywidualnych zadań  

▪ Jak zmotywować pracowników? Systemy formalne i nieformalne 

▪ Utrzymanie i doskonalenie systemu 5S – standaryzacja, audyty, gemba walk  

▪ Podsumowanie warsztatu, sesja pytań i odpowiedzi oraz informacji zwrotnej 

 

Zastrzegamy sobie prawo do wprowadzenia niewielkich zmian w agendzie. 


