UZASADNIENIE UDZIALU

w Benchmark Tours - Gemba Deep Dive
organizowanych przez Lean Enterprise Institute Polska

sqi JAKI PROBLEM MOZE POMOC ROZWIAZAC UDZIAL
[ W BENCHMARK TOURS?

W wielu organizacjach rozwdj systemu Lean lub usprawnianie procesdw operacyjnych napotyka na
podobne wyzwania, takie jak:

\/ trudnosc¢ w przetozeniu narzedzi Lean na codzienng praktyke operacyjna

\/ brak wspolnego punktu odniesienia dla sposobu organizacji pracy i zarzgdzania procesami

ograniczona mozliwos¢ zobaczenia, jak rozwigzania Lean funkcjonujg w rzeczywistym
srodowisku produkcyjnym

Wizyty benchmarkingowe pozwalajg zobaczy<¢ w praktyce, jak inne organizacje rozwigzuja podobne
problemy oraz jakie rozwigzania stosujg w codziennym zarzadzaniu operacyjnym.

@ CZEGO MOZNA SIE NAUCZYC PODCZAS WIZYTY?

Benchmark Tour to Gemba Deep Dive — bezposrednia obserwacja proceséw, ktdra pozwala zrozumieé
efektywnosc¢ rozwigzan Lean. Podczas wizyty zespodt zobaczy m.in.:

\/ Standardy operacyjne i zarzadzanie wizualne w skali Swiatowej klasy fabryki.
\/ Systemy rozwigzywania probleméw oraz metody zarzadzania wynikami operacyjnymi
\/ Sposoby angazowania pracownikéw w codzienne doskonalenie procesow.

\/ Inspiracje do zmian: Wizyta staje sie impulsem do wdrozenia konkretnych
usprawnien, ktore poprawiaja stabilnos¢ procesow.

KORZYSCI Z UDZIALU W BENCHMARK TOURS?

Udziat w Benchmark Tour moze pomaoc w:

\/ identyfikacji potencjalnych usprawnien w procesach operacyjnych
\/ rozwoju kompetencji zwigzanych z doskonaleniem proceséw

\/ zdobyciu inspiracji do dalszego rozwoju systemu operacyjnego w firmie

Udziat w Benchmark Tours to réwniez dostep do EXPERTOW z Lean z firmy gospodarza i do naszego
konsultanta, ktérzy na kazdym etapie beda stuzy¢ wiedza. To takze forum wymiany doswiadczen z
innymi uczestnikami.

Po powrocie z wizyty mozliwe jest przedstawienie zespotowi przyktadow rozwigzan stosowanych w innych
organizacjach oraz wskazanie obszarow, w ktérych podobne usprawnienia moga by¢ mozliwe w naszej
firmie. Wizyta benchmarkingowa moze stac sie impulsem do dalszych dziatarh usprawniajgcych w firmie.

NAWET POJEDYNCZE USPRAWNIENIA W TYCH OBSZARACH MOGA PRZYCZYNIC SIE DO
POPRAWY STABILNOSCI PROCESOW | EFEKTYWNOSCI OPERACYJINEJ.



O MOZLIWA FORMA UDZIALU

Udziat indywidualny

Wiele oséb bierze udziat w wizytach benchmarkingowych

samodzielnie, aby:

( zobaczy¢ dobre praktyki stosowane w innych organizacjach

/ zdoby¢ inspiracje do usprawnien w swoim obszarze

/ rozwina¢ kompetencje zwigzane z Lean i zarzagdzaniem

operacyjnym

Uczestnicy wracaja z wizyty z nowymi pomystami oraz
przyktadami rozwigzanh mozliwych do wykorzystania w
sSwojej organizacji.

Udziat grupowy

Czesc firm decyduje sie wysta¢ na wizyte kilku
pracownikéw jednoczesnie, szczegdlnie gdy planuja
wieksze usprawnienia procesow. Udziat zespotowy pozwala:

/ wspolnie analizowac obserwowane rozwigzania
/ szybciej przetozy¢ inspiracje na dziatania w organizacji

/ budowac¢ wspdlne podejscie do doskonalenia proceséw

% WSPARCIE DLA ZESPOLOW Z JEDNEJ ORGANIZACI]I

Inwestycja w grupe to nie tylko lepsze efekty wdrozeniowe, ale takze konkretne oszczednosci

budzetowe:

Liczba uczestnikow

Oszczednos¢ (netto)

3 5% + 27750 PLN

5 10% + 925,00 PLN

8 15% +2 220,00 PLN
n 20% + 4 070,00 PLN

DODATKOWY BONUS DLA WIEKSZYCH ZESPOLOW.

Dla grup powyzej 11 oséb przygotowalismy dedykowane wsparcie merytoryczne, ktére domyka proces

inspiracji:

\/Co to jest? Ekspercka, 60-minutowa konsultacja online po zakorczeniu Benchmark Tour.

\/ Cel: Wspdlna analiza Waszych wnioskéw z wyjazdu.

Wartosé: Nasz ekspert pomoze Wam zweryfikowac liste usprawnien i upewnic sie, ze plan
wdrozeniowy jest realny i dopasowany do specyfiki Waszej firmy.

\/ Efekt: przejscie od inspiracji do konkretnych dziatan.

Zbudujcie przewage dzieki wspodlnej wiedzy. Bonus merytoryczny to gwarancja, ze
inspiracja z wizyty zamieni sie w mierzalne efekty w Waszej organizacji.

ZAREZERWUJ MIEJSCA DLA ZESPOLU
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